Orden de XXXXXX de 2020, por la que se adoptan medi das preventivas de salud
publica en la Comunidad Autdbnoma de Andalucia para hacer frente a la crisis
sanitaria ocasionada por el coronavirus (COVID-19) en las explotaciones agrarias,
forestales y agroforestales con contratacion de per sonas trabajadores temporales

El Estatuto de Autonomia para Andalucia establece como uno de los objetivos
basicos de la Comunidad Auténoma, en su articulo 10, la consecucion del pleno
empleo estable y de calidad en todos los sectores de la produccion, con
singular incidencia en la salvaguarda de la seguridad y salud laboral y la
conciliacién de la vida familiar y laboral. Igualmente, en su articulo 22,
garantiza el derecho constitucional previsto en el articulo 43 de la Constitucion
Espafiola a la proteccion de la salud. El articulo 36 establece la obligacidon de
todas las personas de colaborar en situaciones de emergencia. En su articulo
55.2, establece que corresponde a la Comunidad Autéonoma la competencia
compartida en la ordenacidon y la ejecucion de las medidas destinadas a
preservar, proteger y promover la salud publica en todos los ambitos.

La Organizacién Mundial de la Salud, OMS en adelante, ha declarado la
emergencia en salud publica de importancia internacional y la pandemia global
ante la situacion del coronavirus COVID-19, con fechas 30 de enero y 11 de
marzo de 2020, respectivamente. Hacer frente a esta emergencia requiere
adoptar una serie de medidas orientadas a proteger la salud y seguridad de la
ciudadania, contener la progresion de la enfermedad y reforzar el sistema de
salud publica.

En virtud de ello, la Consejeria de Salud y Familias viene tomando medidas de
caracter extraordinario para prevenir contagios y centrar los esfuerzos en la
lucha contra con la pandemia.

Con motivo de la situaciéon de emergencia de salud publica relacionada en los
parrafos anteriores, el Gobierno de la Nacion acord6 declarar, mediante Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, el estado de alarma para la gestion de la
situacidn de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, siendo prorrogado el
mismo por sucesivos Reales Decretos. Dicho estado de alarma fue prorrogado
sucesivamente por Real Decreto 476/2020, de 27 de marzo, Real Decreto
487/2020, de 10 de abril, Real Decreto 492/2020, de 24 de abril, Real Decreto
514/2020, de 8 de mayo, Real Decreto 537/2020, de 22 de mayo, y por Real
Decreto 555/2020, de 5 de junio.

El Real Decreto 555/2020, de 5 de junio, por el que se prorroga el estado de
alarma declarado por el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se
declara el estado de alarma para la gestién de la situacion de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, prevé, en su articulo 5, que la superacién de



todas las fases previstas en el Plan para la desescalada de las medidas
extraordinarias adoptadas para hacer frente a la pandemia de COVID-19,
aprobado por el Consejo de Ministros en su reunién del 28 de abril de 2020,
determinara que queden sin efecto las medidas derivadas de la declaracién del
estado de alarma en las correspondientes provincias, islas o unidades
territoriales, una vez terminada la vigencia de la sexta y ultima prérroga del
estado de alarma, fijada hasta las 00:00 horas del 21 de junio. Ademas,
conforme al articulo 6 del mismo Real Decreto, seran las comunidades
auténomas las que puedan decidir, a efectos del articulo 5 y con arreglo a
criterios sanitarios y epidemioldgicos, la superaciéon de la fase III en las
diferentes provincias, islas o unidades territoriales de su Comunidad vy, por lo
tanto, su entrada en la «nueva normalidad».

En Andalucia, la Orden de la Consejeria de Salud y Familias, de 19 de junio de
2020, adoptd medidas preventivas de salud publica en la Comunidad
Auténoma de Andalucia para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el
coronavirus (COVID-19), una vez superado el estado de alarma. Dicha orden,
modificada por las Ordenes de 25 de junio, de 14 de julio, de 29 de julio, 13 de
agosto y 16 agosto de 2020, fue dictada como consecuencia del Real Decreto-
ley 21/2020, de 9 de junio, de medidas urgentes de prevencidén, contencion y
coordinacién para hacer frente a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19.
La mencionada orden establece que las medidas preventivas surtiran efectos
desde el dia 21 de junio de 2020, y que tendran vigencia hasta que el
Gobierno de la Nacién declare la finalizacién de la situacién de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19, en los términos previstos en el articulo 2.3 del
Real Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio, sin perjuicio de la eventual revisidon
segun la evolucion de la situacidn sanitaria y epidemioldgica.

Terminado el periodo de transicidn hacia la nueva normalidad, en un escenario
de contencion de la pandemia, la adopcion de medidas preventivas y de
identificacion y limitacidn de cadenas de contagio en cada activad desarrollada
son pilares fundamentales en el éxito del control de esta enfermedad.

La produccion agricola forma parte de la cadena de abastecimiento
alimentario, siendo una actividad esencial y critica que debe garantizarse,
especialmente en el estado de crisis sanitaria actual, para ofrecer a la
poblacién un servicio basico como es asegurar el suministro de alimentos
primarios. No obstante, hay que compatibilizar la realizacién de las actividades
esenciales con las medidas de prevencién que garanticen la reduccién de la
transmision de la infeccion de COVID-19.

En virtud de ello, desde la Direccion General de Salud Publica y Ordenacién
Farmacéutica se cred un grupo de trabajo para elaborar una Guia, dirigida a las



personas titulares de explotaciones agricolas y ganaderas andaluzas que
contratan personas trabajadoras temporales para la realizacién de las distintas
campafas agricolas y ganaderas, en la que se realiza una seleccion no
exhaustiva de medidas, las cuales deben ser implantadas y, en su caso,
complementadas en funcién de las caracteristicas de cada explotacién y
actividad desarrollada con el objetivo de alcanzar un «entorno seguro» frente a
COVID-19.

La evolucién de la crisis sanitaria ha puesto de manifiesto que el colectivo de
trabajadores temporales asociados a explotaciones agrarias, forestales vy
agroforestales, constituyen actualmente el origen de brotes epidémicos
relevantes, presentando dificultades en su deteccion temprana, rastreo
posterior y aislamientos y cuarentenas consecuentes, asociados a las
caracteristicas de estos colectivos, como son el desplazamiento entre distintas
zonas geograficas, nacionales y extranjeras y la propia actividad laboral,
suponen una mayor cantidad de contactos interpersonales, lo que conlleva un
mayor riesgo de transmision, especialmente en aquellos casos de COVID-19
asintomaticos.

La experiencia adquirida en la gestidon de los brotes de Covid-19 acaecidos en
Andalucia, ha puesto de manifiesto la necesidad de adoptar medidas
especificas que limiten los efectos de los brotes en este colectivo, facilitando su
investigacién y reduciendo su impacto en la transmisidén comunitaria.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 46.4 de la Ley
6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, y por el articulo 26.2.m) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia, en el marco de los articulos 21.2 y
62.6 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, y 71.2.c) y 83.3
de la Ley 16/2011, de 23 de diciembre, de Salud Publica de Andalucia,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto

1. La presente Orden tiene por objeto establecer medidas especificas para
limitar la aparicion de brotes ocasionados por el virus SARs-Cov-2 en
explotaciones agrarias, forestales y agroforestales de Andalucia, favoreciendo
su deteccion temprana y mitigando sus consecuencias.

2. Asi mismo, tiene por objeto conocer la situacién de personas trabajadoras
agrarias temporales para su posible vigilancia epidemioldgica, a través de la
presentacion de una declaracidn responsable, prevista en el articulo 69 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las



Administraciones Publicas, donde se comunicaran tanto las contrataciones
vigentes como las previsiones de contratacién de trabajadores agrarios
temporales.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente Orden sera de aplicacion a las explotaciones agrarias, forestales y
agroforestales de Andalucia tal y como se definen en el Decreto 190/2018, de
9 octubre, por el que se crea y regula el registro de explotaciones agrarias y
forestales de Andalucia y el documento de acompafiamiento al transporte de
productos agrarios y forestales (BOJA numero 199 de 15/10/2018), que
realicen contrataciones temporales de personal trabajador para las tareas
propias de la explotacidén bien directamente, bien a través de terceros.

Articulo 3. Plan de contingencia especifico.

1. Las personas titulares de las explotaciones agrarias, forestales vy
agroforestales de Andalucia incluidas en el ambito de aplicacion, deberan
elaborar un Plan de contingencia especifico de su explotacién frente a Covid-
19, de acuerdo a la Guia para la Prevencién y Control del COVID-19 en las
Explotaciones Agrarias con Temporeros publicada mediante Acuerdo de 28 de
julio de 2020, del Consejo de Gobierno, por el que se toma conocimiento de la
Guia para la Prevencion y Control del COVID-19 en las Explotaciones Agrarias
con Temporeros (BOJA numero 148 de 3/8/2020), que podra ser requerido en
cualquier momento por la administracion competente.

2. Las personas titulares de las explotaciones agrarias, forestales vy
agroforestales de Andalucia deberan contar con un plan de contingencia
especifico para su explotacién en el plazo maximo de 10 dias habiles desde la
entrada en vigor de la presente Orden.

Articulo 4. Medidas preventivas.

Las personas titulares de las explotaciones deberan adoptar las medidas
preventivas recogidas en el Anexo I, respecto a la prevencion y control de la
COVID-19 en el desarrollo de la actividad agraria y/o forestal, asi como en los
alojamientos de las personas trabajadoras temporales cuando éstos sean
responsabilidad de la persona titular de la explotacidon, sin perjuicio del resto
de las medidas de general aplicacion aprobadas por el Gobierno de Espafia y el
Gobierno de Andalucia y de las recomendaciones aprobadas por las
autoridades sanitarias.

Articulo 5. Obligacién de notificacion.

1. Sin perjuicio de las responsabilidades de la ciudadania, establecida en el
Articulo 27 de Responsabilidades de la ciudadania en relacién con la salud



publica establecidas en el Decreto 51/2017, de 28 de marzo, de desarrollo de
los derechos y responsabilidades de la ciudadania en relacién con la salud
publica (BOJA numero 62 de 31 de marzo de 2017), las personas titulares de
las explotaciones deberan poner en conocimiento de las autoridades sanitarias
cualquier evento o situacion del personal trabajador temporal relacionado con
la posible existencia de sospechas o casos compatibles con la COVID-19.

2. Las personas responsables de las cuadrillas deberan poner en conocimiento
de la persona titular de la explotacién cualquier evento o situacién del personal
trabajador temporal relacionado con la posible existencia de casos compatibles
con la COVID-19.

3. De acuerdo con el articulo 4 del Real Decreto-ley 21/2020, de 9 de junio, de
medidas urgentes de prevencion, contencién y coordinacion para hacer frente
a la crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19 el personal trabajador
temporal deberd poner en conocimiento de sus superiores jerarquicos cualquier
sintoma o situacién compatibles con el desarrollo de dicha enfermedad.

4. Asimismo, las personas titulares de las explotaciones, deberan cooperar con
las autoridades y agentes de Salud Publica en la investigacién de cualquier
evento o situacion relacionada con la COVID-19 acaecida en su explotacién
agraria o en los alojamientos de las personas trabajadoras temporales cuando
sean de su responsabilidad.

Articulo 6. Declaracion responsable.

1. Todas las personas fisicas o juridicas que vayan a contratar, o0 mantengan
contratados, trabajadores agrarios temporales quedan obligados a comunicar a
la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo de Andalucia, los
datos que aparecen en la declaracidon responsable cuyo modelo se recoge en el
anexo 2, hasta que la situacién sanitaria se considere controlada por las
autoridades sanitarias.

2. Todas las personas titulares de las explotaciones, quedan obligadas a
presentar declaracion responsable a la que hace referencia el apartado
anterior, salvo en el caso de que no vayan a hacerse cargo directamente de la
contratacion de personal temporal que, en su caso, se requiera. No obstante,
deberan presentar declaracién responsable a la Consejeria de Empleo,
Formaciéon y Trabajo Auténomo de Andalucia conforme al modelo del anexo 3,
identificando las personas fisicas o juridicas que, en su caso, han de hacerse
cargo de la contratacién necesaria.



3. En la declaracion responsable se incluird la manifestacion de la persona
interesada de que continla cumpliendo con las obligaciones y condiciones
establecidas en la normativa sectorial de aplicacion.

4, La Administracion podra comprobar la veracidad de los datos y las
previsiones presentadas en dichas declaraciones, a través de cruces de datos
con las bases de datos de la Junta de Andalucia y otras Administraciones, con
el fin de poder realizar controles e inspecciones posteriores. La autorizacion
para la realizacion de dichos cruces se establecerd expresamente en el modelo
de declaracién responsable.

Articulo 7. Plazo de presentacion.

1. Las declaraciones responsables relativas al empleo actual y estimado de
trabajadores agrarios temporales y las declaraciones responsables relativas a
explotaciones cuya recoleccidon se realiza por terceros, deberan comunicarse en
plazo maximo de 7 dias habiles antes de que empiece la actividad agricola y/o
forestal que desarrollardn los trabajadores temporales y hasta los 3 dias
después del comienzo de la actividad. En el caso de que la actividad agraria o
forestal esté iniciada a la publicacion de esta Orden, el plazo de presentacion
sera 7 dias habiles desde su entrada en vigor.

2. No obstante lo previsto en el punto anterior, en caso de producirse una
modificacién por fuerza mayor de las circunstancias previstas, podra
presentarse una nueva declaracién responsable con una actualizacién de los
datos anteriormente presentados.

3. Cuando las personas titulares de las explotaciones sean sujetos obligados a
relacionarse de forma electrénica con la Administracién en virtud de lo
dispuesto en el articulo 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la presentacion
de la declaracion responsable se efectuara de forma electrénica a través de los
registros electronicos de la Administracién. Para ello, el declarante debera
disponer de cualquiera de los sistemas de firma electrénica habilitados
conforme a las disposiciones sobre firma electrénica aplicables en Andalucia.
Tanto los modelos normalizados para su presentacion como su aplicacién
informatica se hallan disponibles en la sede electrénica de la Consejeria de
Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo de Andalucia, accesible en la XXXXXXX
(poner enlace)

4. Los restantes declarantes no obligados a relacionarse con la Administracion
electrénicamente, podran optar por presentar su declaracién responsable en
papel en los registros, pudiendo descargar los modelos de declaracién
responsable en la sede electrénica de la Consejeria de Empleo, Formacion vy



Trabajo Autdonomo de Andalucia y cumplimentarlos o hacerlo electronicamente
conforme a lo indicado en el parrafo anterior.

5. En caso de imposibilidad material de tramitacién electréonica de las
declaraciones, éstas se presentaran preferentemente en las Delegaciones
territoriales de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo de
Andalucia, o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre. En el caso de sujetos obligados a relacionarse de
forma electronica, se presentara en los lugares previstos en el articulo 16.4.a)
de la citada norma.

Articulo 8. Infraestructuras destinadas al aislamie nto de trabajadores temporales
agrarios o transeuntes.

Los empresarios agricolas y/o forestales deberan habilitar alojamientos para
trabajadores temporales agrarios que permitan el aislamiento de aquellos
trabajadores contagiados o sospechosos, cuando asi se contemple en la
relacién laboral. Los municipios facilitardan la disponibilidad de recursos
habitacionales de este tipo para el aislamiento de aquellas personas
contagiadas o sospechosas cuando dicho aislamiento no pueda garantizarse en
aquellos alojamientos, debiendo asegurar las condiciones de habitabilidad,
salubridad e higiene de los mismos.

Articulo 9. Régimen sancionador.

A los incumplimientos de las medidas previstas en esta Orden le sera de
aplicacién lo dispuesto en el Decreto-ley 21/2020, de 4 de agosto, por el que
se establece el régimen sancionador por el incumplimiento de las medidas de
prevencion y contencion aplicables en Andalucia ante el COVID-19. (BOJA 49
2020).

Articulo 10. Efectos.

Esta orden surtird efectos al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.



ANEXO |

MEDIDAS PREVENTIVAS RESPECTO A LA PREVENCION Y CONT ROL DE LA COVID-19.

1. Informacion y formacion a las personas trabajadoras, incluyendo las temporales, sobre las
medidas preventivas contempladas en el Plan de Actuacién especifico. Registro de esta formacién
las personas responsables de cada cuadrilla o grupo de trabajo.

2. Disposicion de carteleria informativa y recordatoria sobre las medidas preventivas generales y
especificas que deben contemplar las personas trabajadoras en la explotacion agraria y/o forestal
y durante el desarrollo de su actividad.

3. Medidas de limpieza, desinfeccidn y ventilacion en vehiculos de transporte colectivos, tras cada
uso, cuando éstos sean responsabilidad directa o indirecta de la titularidad de la explotaciéon
agraria y/o forestal.

4. Control de acceso a los lugares de trabajo (explotacion agraria, almacén, etc.), limitando las
visitas de personal y empresas externas a la explotacion, debiendo quedar debidamente
registradas.

5. Planificacion de las entradas, salidas, uso de zonas comunes y actividad laboral que eviten las
aglomeraciones y permita mantener la distancia de seguridad interpersonal de 1,5 metros entre
trabajadores.

6. El uso de mascarillas sera obligatorio en todas las actividades de la explotacion agraria, salvo
gue la naturaleza de la actividad concreta y en base a la evaluacion de riesgos de su servicio de
prevencion de riesgos laborales, su uso sea incompatible, por ejemplo, cuando las condiciones
climatolégicas lo desaconsejen. En estos casos sera necesario establecer medidas especificas de
proteccion, como garantizar un distanciamiento de al menos 1,5 metros entre los trabajadores.

7. Establecimiento de grupos de trabajo y/o cuadrillas estables, procurando evitar el encuentro
simultaneo en espacio y tiempo de trabajadores de diferentes cuadrillas.

8. Identificacion y sefializacion del aforo en zonas comunes de uso por las personas trabajadoras
gue permita mantener la distancia de seguridad interpersonal de 1,5 metros entre trabajadores.

9. Se hara un uso individual de los Utiles y equipos de trabajo. En caso de que no sea posible, se
aumentaran las medidas de precaucion bien desinfectandolos antes de usarlos, bien facilitando el
lavado de las manos inmediatamente antes y después de haberlos usado.

10. Se colocaran geles hidroalcohdlicos en puntos estratégicos y/o se dispondra de puntos de
suministro de agua y jabon para el lavado de manos y de facil acceso a las personas trabajadoras.

11. Se escalonaran las distintas pausas o descansos mediante turnos correspondientes a las
diferentes cuadrillas o grupos de trabajo. Los lugares designados para éstas serdn espacios
abiertos o0 en su caso con una ventilacion adecuada en los que se mantendra la distancia de
seguridad interpersonal de 1,5 metros. En el caso de espacios al aire libre donde se permita fumar
sera necesario respetar una distancia minima interpersonal de, al menos, 2 metros.



12. Se facilitard agua potable de consumo a las personas trabajadoras, abasteciéndoles de ella
durante toda la jornada, y cuantas veces sea necesario, garantizando la higiene en su suministro.
Se prohibiran los sistemas de reparto de agua potable que conlleven un uso compartido.

13. Garantizar que cualquier persona que tenga un diagnostico de caso confirmado de COVID-19
0 sea considerado contacto estrecho de un caso confirmado no acuda a trabajar. Ademas, se
garantizara que cualquier persona que desarrolle sintomas sospechosos de COVID-19 en el
desarrollo de la actividad agraria y/o forestal sea aislada del resto de trabajadores no pudiendo
reincorporarse hasta su valoracién médica.

14. Se dispondra de un listado de los trabajadores temporales que identifique un teléfono de
contacto y lugar de alojamiento, ademas de la cuadrilla o grupo de trabajo al que pertenecen,
guedando los trabajadores obligados a facilitar dicha informacion.

En aquellos casos que el alojamiento de las persona s trabajadoras sea responsabilidad del
titular de la explotacion agraria y/o forestal adem  &s de las medidas anteriores, las personas
titulares de la explotacion deberan:

1. Las residencias para los trabajadores temporales deberan cumplir con lo dispuesto en el Anexo
V del Real Decreto 486/1997 por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y
salud en los lugares de trabajo. Se asegurara, en todo momento, la disponibilidad de medios de
prevencion apropiados frente al COVID-19 en dichas residencias, garantizando la provision de
jaboén, papel y soluciones desinfectantes en aseos y zonas comunes.

2. Se restringirdn todas las visitas sin vinculacion con los residentes a no ser que sea
estrictamente necesario.

3. Se garantizara la proteccion de las cuadrillas convivientes en las residencias temporales con
medidas de control de la propagacion del virus mediante el establecimiento de turnos de uso de
las zonas comunes y el uso obligatorio de mascarillas en las zonas de transito, asi como pautas
de ventilacion de todos los locales y especificamente de los dormitorios.

4. Se dispondra de carteleria informativa sobre las medidas generales y especificas que deban
seguirse en los distintos espacios de los alojamientos.

5. Se procederd a limpiar y desinfectar todos los alojamientos al menos una vez al dia, con mayor
frecuencia en el caso de zonas de uso comun, incluyendo aseos de acuerdo con la frecuencia de
Su uso.

6. Se dispondra de un listado de los trabajadores temporales que identifique un teléfono de
contacto y convivientes que comparten dormitorio.



ANEXO II

Declaracion responsable contratacién por titular explotacién
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Laz rotificociones que proceds pracicar t= afechawan por medios slackonicos 8 Saves dal sictemnn d2 nofificacenss de [a Adminschracidn Jumb de Andalvcs p o=
tramat=a su afia en o sendcio correspondient= =0 caso de mo estads |1

Inchpue un corren elechonico ¥, opooasiment=, un numesna de t=kefona monil donde mformar sobre s nobficanones prachicodos en = siema de nobfcacones

Comen slectronicn: N* $elsfang movil:

(L} Diebe acceder o sithema ok naTiationes 0N U terificacn dgts u otrts medios de [HeNTALaCion sRecsanica; SURCR SCONTr Mt Informaclin 100 s Tepusies necesaos cara sy

gl sizme y ol acoess 3 b nolficarinnat & b diceciim BHp/ e andaluc it o inaffiescnnas
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3 DERECHO DE OPOSICION farticulo 28 de 1a Ly 39/2015)

El grgano pestor va a consuitar los siguientes datos, en ef caso de que no este de acuerdo, manifieste su oposician:

D ME OPONGO = la consulta de los datos de Idemtldad de |z persona solictante a fraves del Sistema de Venficacion de Datos de Identidad, y aporio copia dal
DNIfNIE

|—| ME OPONGO a la consulta de los datos de Identidad de |3 persona representante a raves del Sistema de Verificackon de Datos de ldeniidad, y aporto copid
—  del DNI/NIE.

4 ‘ DOCUMENTACION

Presanta la siguente documentacide:
D DHI/NIE de! soliciante, en caso de que manifieste su oposiciin a la verificacion de sus datos de identidad
D DNI/NIE del representante, an caso de presentacion a fraves de un representante legal y manifieste su aposicion a ka verificacion de sus datos de identidad

DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA 0 SUS AGENCIAS

Ejerzo el derecho @ no prasantar los siguientes documentos que obran en poder de t3 Administracion de 1a Junts de Andalucia o de sus Agencias, e indico a continuacion
la informacion necesaria para que puedan ser recabados.
Fecha de emisidn Procedimiento en el gue se

Documento Consajeria/ Agencia y Organa ik
! Age ylrea o presentacion emitio 0 en el que se presento

(5]

woogs

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES (articulo 28 de la Ley 39/2015)

Ejerzo el derecho & no presentar los siguientes documentos que obran en poder de ofras Administraciones Publicas, e indico 2 continuacion fa Informacion necesaria
para que puedan ser recabadas

Fecha de emesion Procedimiento en el gue s2

Dacuments Administracidn Publica y Organo G st ittt i g

Pa

(]

[




BORRADOR
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5 |DECLARACION, COMPROMISO, LUGAR, FECHA Y FIRMA
La parzana shajo frrmante DECLARA recponsabiemsme kos cimesnies puninz, a los efedios da la obiigackn aidgida por k= Qrden de X de= YW d= 2030 de= Ia Consejann

I- Que drsrte b precente campofs bene previzio comiratar rabajadore: agnoolzs temporales.

2 e b fimcas donds de=srrellwan su labor dichos trabajadores ze encusatran en ki iBrmince municioales gue ss indican y presecian Be cipuiesies cyactsnzbcas:

y o " " PRODLCCION I ESTIMADD DE
TERMIND MUNICIPAL ESPECIE DE LA PLANTACTON SUPERRICIE Hal ESTIMADA [T TRABAIADORES

& Quee. coma comirabante, asume lac chifzacione: bborales v canfaraz gues o= demven de o nommatea vigarks v ecpecialments laz medidas eelativas o I pisssncian
¥ control de la COWID-1'9 en esplolaciones agrawins, foreciale: y agroforechles con confratacion femooral de personos fabajsdoras. conforme a B Orden de XX de ¥Y
e 2020 de |a Concajerna de

4 Que cuerts com un pian de achuscion apropiado para que, &n el caco de gue algan boboiador = idenfSgue pocifie 2 COMIDF1D, puedsn adoptoize fas medidaz
recesaias comgromebiendaze, an cuslouier cazo, 3 prediar tods b cofaboracion necezana con be sutcridsdes oevtarios.
5 Que e COMPROMETE 2 faciitar la informeacién complementania gos pueds soicksr formalments (2 Adminiziraccn de k2 Jurts de Andalucia.
& Que =n relacion Al sfciamismtn de laz perzonas babajadores temporaies, k2 persana fhular de |2 exolotaccm
[] Proporconarm sinamisrtn a diches persoms.
|:| N proporconaa ainjamisntn o dichas pevzonaa,

LA PERSONA SOLICITANTE, REPRESENTANTE LEGAL

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/AGENERAL DE........ .o ceecesesm s smsmsinssassnssmanmss s sasnan s sms s mans an s s snins

Codige Directorie Comun de Uoidades Qrganicas y Oficnas: | | | | | | | | | |

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumgplmients de lo dzpuecio en el Reglamentn General de Probeccion de Dotos (arf. 12y 13), la Conssjena ...

..... — b informa
e

a} Bl recponzabls del fatamiznto de los dabos perconales proporcionadoz =n el precente formulanc =z b © (..
Centro Directive competents coyaditecriones .

b} Puede contacisr por oren elechomsco con =l Delegado de Protecoicn de Dzios de la Conzejera en la dreccion slechonica dpd soooooifpntadeandaluciz e

t| Loz datos personales aroporcionades en el presemie formulanc zeran infegrados. parz segin finalidad, =n =l frabemisntc d=nominado segin cormesponda al
tratamiznts asociade al procedimients

dj Ucied puede sjercer tus devechos de aoceso, rechficacion, supresion, portabificad de zue dafor, 3 de Emitscon u opogicion 2 i trotemisrin como =2 eplics en iz
informacion odicional, gue pusde encontrar, junto conm el formulwio para lo reclarocicn yfo Sleecicie de ssaz derschos, en b ziguismds direccion sleckomoas
b fwewra junidadeandafscia.as) profecoionded xies

= segim el

e| La Conzejena contermpln [z poable cesion de echoz dobos o oboz organa: de Adminisraciones Publicaz amoerads en by legizlacion cectonal, ademac de laz desivadaz
d= phiigariin =g Ly informocidn del regichro asid socecible = fravec de lo weh dal Minizterio compeisate &n 1o madena.




ANEXO III

Declaracion responsable contratacidn a través de terceros.

BORAADOR

mennan [ ssanescea] connons | coun

{Pagina 1 de 2) ANEXO Y

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA

Y DESARROILLC SOSTENIBLE

DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA A EXPLOTACIONES CUYA RECOLECCION SE REALIZARA POR TERCEROS
(Cédize procedimlentes: noumx]

Chrder de - ' de - ! de EOA R de fecha }

DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD ZOLICITANTE ¥ DE LA REPREZENTANTE
| DERCRITRECT L:‘-‘D |EI'I!.-N=..'ﬂTF:
3|

HI &
DOMICLID:
TIPC DE Wis: [NOMBRE DE L8 VA
| G LETRA: W E LA E: B0 PORTAL: ESCALERA: PLANTA FLERTA
ENTIDAD D POSLACION: MUSEC NG PROVINCER: Pl LUT PLiT*-i- |
MLERD TELEFGHT: | WUMERD REOWIL: CORAED £ ECTRONICC:
LU0 1 WOMEBRE e LR PERCTIA RERDE e T A TE: i.jﬂ |ﬂﬁ|-ﬂ ;-'lIIH

TJH[T e

IEUHEI' TELEFONT:  [HUMERD NOWIL: CORAED ELECTRONICT:

2 |NOTIFICACIGN
21 LUGAR ¥ MEDID DE NOTIFICACIDN
R cumiplFnertar por 2 persoras W0 OELIGADAS a relaconoros skchroricamentes con 2 Admniciaoon]
Marqua =0 oo oocin,

|:| BFTD por gom s nptficockona: ooe proceda srachcar o efeciien en oapel o & e que =3 Indic

Cumplimesiar inicamants &n & oo de ous no moincds con o Indeads an & aparide 1
TIPD CEWIA: |NOWERE DE LA Via:

“HIMERD: LETR: FM EN L8 A BLOGUE: PORTAL ECCAERFA: PLANTA: PUERTA
ENTIDAD DE POBLACION: |ﬂL'hIE“ ot PROVINCES: PR GO0 FOGTAL
TELEFOMO FLIC: TELEFONO MOV CORRAED ELECTROMICD:

D OPTD por qus bs nodficacionss gus pioceds prachicar = sfechien pof medios slecintnicns & Fows e sERma de nefficacionic ds b Adednisindin Juia da
Andahucts v 53 tramite o abs e ) sericls corespondiants en s de no extrin [ E)

Indeque un cosmsn elecindnics 3, codiomimenia, U mdmero de teksfoo ménl donds Informar sobrs las nodficociona: pmcicodas en o Sstema de netficacione:.
Comeo shctriniom N fclefone med-

I i ey o il s s sl e - s i b o i o fent it oy S ey -l e i e e
ol ing de! szl y ol accaco & bz nobh e s i M aadolac o e s e

23 |MOTIFICACIOM ELECTROMICA OBLIGATORIA
- A cumplimentar por 23 pesones QBUGATAE 2 nbdoness secrinicomants <on b Adminlstaodn]

Loz nofficaciones gus proceds procScar o shchorin por madios secindnico: o Sy del S=ema de notficacione: da la Admintracidn e & RAndaluch v ==
ot et e el serclc comemondents w0 caso ds nossSario 1.

mdbyos un corTeo aleckanicoy, epcionabnents, N nomena de tiFono mewii donds: informmar sobre ks nottfcadones practicadss o sl Stie de moficariones
Corren elecninios N* =izdona mouit:

11] Taba scoader ol metwms 2w rsbieasiones so sy cesfoass dgm o she: medion de s A Fosew anz b mag ook S O O S
dal sivharra 8l accans & b reiSsciones ar ln Sreccide tHe: | wwes snfakisigects r asfeasieas

3 DERECHO DE OPOSICION (2o 25 d bs Ly 2372015

£ argano: gector va a consuftar bas cipentes datos, en sl cazode gos mo ot de acusndn, mandksie Tu opossclin

= ME DPORGD o |3 conad de lic daios de entidad s b parmona soliciznis 2 tows ded Sisiemna de Werficacian de Doros de Maniidad, ¥ aporio copia de
— DMI/RE

] ME DPENGD 2 by conssta de ke datos de dentidad o b permona reossenioste 3 oz dei Sxlema de Verficacion de Dotes de ldastidad; v aporio conia)

— el DHINE




BORRADDR
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4 |DOCUMENTACION

Frazenin b opeee documRmacion;
D DE N ded zolikc Banm. an caso de que mantbesi su opasicién a 't wericocion de sus dome de idenfidad

E DM1/NIE Sal represanians, s casd de praseniacian 2 tals ds sn epmsanants gl v manlaszie su cposkcidn a kb writcadion de ss daios da tdamiidad

[RMCUMENTOS EN PODER DE LA ADMENISTRACHON DE LA JUNTA DE ANDALICIA O S5 AGENCIAS

Serssoel deracho o oo presemr bt sizems docsmentn gus obram en poder ds la Adminiztacien de le Rarin ds Bedatoci o de s Agencioz. & indioo 3 contineacion
fa informacien necesaris pora Eue pesdan ser recatodos.
Facha de amiztas Teocedimisnio en & gus =

Documami Comsapena/fgenc y Drsmn o praseTmonn BTN 0 &0 &l 3 I8 preento

F

DOCOMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACEONES oo 20 de |2 Loy 30/2015)

S &l denecho o mo preseniar ks sipeesin: docamaion qus: sbran sn ooder de oiras Adminctoconss Pobices. § indioo a3 contesackn o mdommackn necesark
D QiR DiRedn e recobados.
Facha de amizian Procecmisnto s0 @ QUs e

T ricracin Publica ¥ Ogamc
Dok, Lo P o precaTkaciin eTind o an Gl guR SE TR

[

n

5 DECLARACION, COMPROMIZO, LUGAR, FECHA ¥ FIRMA
La parsona sbaio frmants BECLARK rezporcsblemens: ke sizulaniss ponioz, a s sfectos da |a cbligacin sesida por |3 Onden de XN da V¥ da 2000 & b Conzsiann

1 Cus gaies suzcriber o va ¥ contrass dieciameants tabafxdons agicola: wmponis, sino ok contrakion de peromal mecesano w3 sakarss. en U C230, DO
k= parsona: firas o pridicas gus s indican:

SUPERRCIE PERTONA FISCA O JURIDRCA

TERRING MUNICPAL ESPECE ¥ VARIEDAD APACHIMADA DN NIE ]

2-Cug :5 COMPROMIETE 3 faciter b irforrracion p'c docomentackin complamentaniy gos s pusch ser requerida formaiments por b Administracion da b kot de

Andabocls
En . . 1 - |

LA FER508eA SOLICITANEE REFRESENTAMTE LEGAL

Fie

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR /A GENERAL DE....covece e mancsranms
Cidign Directorio Comin de Dnidades Organicas ¥ Dficnas: T ) o

CLAUZULA DE PROTECCIGH DE DATOS
=n compdimianto dx o depouso en el Rsglamento Beneral de Proeccidn de Daos [t 12 v B3 la Conzajria Iz mfrma

&} B respomsabie Jel taomiento de fox datos personses proponcionades an @ presens fomukario es B Conzslana de . . e ol
Cremiro Divective competents coys drecodin 82 e .

b} Pseds comiactar sor corme skschinicn on = Delesdn de Profsocien de Detes da b Consadenta s |3 dimscoidn alecininics dpd ooooi@urdsdeandalucia.ac

¢} L= doios personalas sopordonados e sl prsants fomulare: serin doz, parz segen fnalidad, en &l roEmens deramirods segim corTespanda al
tr i iado af procedimi

y Usted pusda slemer =i derschos de acoesy, rectiicacion, - suprssion, portsbiidad de sus daios, 7 da lrstacEn o opockidn 2 =2 relamikngs como =& spdceen b
Imimmmacion adicconsl, que pusds -encoeT, junin Con & formulario por B Rdamacitn o sk de ssoc derschor an 3 sguers disocidn slecrowaca:
itz wrew junisdearddainda as) poriscdondadams.

e} Ln Conzpiaria comamph la posible cecion de ssios doe. o ooms deganes de Adminicraciones Pobiicas amparada en fa legsincian sactoril. ademas de fas dernodas
te chgacion jasal. La wiormocion del regicto sxid accesibla a tawds de la web dal Minizierio compatess an fa matara.




